
 
 
 
 

 

  

Geschäftsführer (m/w/d) für Mittelständler im Oldenburger Münsterland 

Ihre Aufgaben: 
 Sie verantworten die ganzheitliche und ergebnisorientierte Führung des 

Unternehmens sowie die Konzeption der Unternehmensstrategie 
 Dabei legen Sie Ihren Fokus auf die Weiterentwicklung des 

Unternehmens sowie die Erschließung neuer Geschäftsfelder 
 Sie erkennen Marktpotenziale, gewinnen neue Kunden und sorgen für 

die Entwicklung neuer Produkte 
 Im Kerngeschäft steuern Sie die Analyse, Entwicklung, Optimierung und 

Kontrolle von effektiven Prozessen und Strukturen in allen Bereichen  
 Stets überwachen Sie Leistungskennzahlen und Budget und leiten bei 

Bedarf Korrekturmaßnahmen ein 
 Sie sorgen für die Führung, Entwicklung und Unterstützung Ihrer 

Führungskräfte – mit der fachlichen und disziplinarischen 
Gesamtverantwortung für ein etwa 260-köpfiges Team 
 

Ihre Qualifikation: 
 Sie bringen ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als 

Wirtschaftsingenieur mit und überzeugen mit fundiertem Knowhow in 
technischen und kaufmännischen Themen 

 In der Automobilwirtschaft und/oder branchen- und produktnahen 
Bereichen haben Sie in Führungsposition mehrjährige Erfahrung 
gesammelt und wissen ein Unternehmen mit generalistischem Weitblick 
zu steuern 

 In der Führungsrolle agieren Sie als emphatischer Sparringspartner und 
verstehen es, Ideen und Innovationen gemeinsam mit Ihrem Team zu 
entwickeln und erfolgreich in die Tat umzusetzen  

 Auf allen internen und externen Ebenen legen Sie Wert auf eine offene, 
klare und transparente Kommunikation und überzeugen mit Ihrer 
gewinnbringenden Persönlichkeit – auch in Verhandlungen 

 Ihre Englischkenntnisse sind sehr gut 
 
Gestalten Sie den langfristigen Erfolg eines regionalen Marktführers – 
bodenständig, weitsichtig und teamstark! 

Interesse? 
Dann freuen sich die Personalberater, Frau Sandra Kierstein und Herr Christian 
Vaske, auf Ihre Bewerbung. Ihre Unterlagen mit dem derzeitigen Jahresgehalt und 
der Kündigungsfrist senden Sie bitte unter der Kennziffer 1052510 an die 
nebenstehende Adresse. Gerne stehen wir Ihnen auch vorab für einen ersten
vertraulichen Austausch zur Verfügung. Diskretion und die Berücksichtigung von 
Sperrvermerken sind selbstverständlich. 

*Der Mensch zählt, nicht das Geschlecht!  
Unser Kunde setzt auf Vielfalt, lehnt Diskriminierung ab und denkt nicht in Kategorien wie etwa 
Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identität. 

bewerber@wefersundcoll.de   
T +49 441 / 77919 – 11 
Wefers & Coll.  Unternehmerberatung 
GmbH & Co. KG 
Unter den Eichen 26  
26122 Oldenburg 

Im Oldenburger Münsterland ist unser Mandant fest verwurzelt. Seit über 40 Jahren gilt das 
produzierende Unternehmen mit seinen etwa 260 Mitarbeitern als Spezialist seiner Branche und 
überzeugt mit hohem Qualitätsanspruch, Verlässlichkeit und ausgeprägten Produkt-Knowhow. 
Im Rahmen der langfristigen Nachfolgeregelung suchen wir eine ambitionierte Führungspersönlichkeit, 
die direkt oder indirekt mit der Automobilwirtschaft verbunden ist. Mit innovativen Ideen und Tatkraft
steuern Sie die Unternehmensgeschicke und agieren als bedeutender Repräsentant nach innen und 
außen. Immerzu haben Sie Strategie und Vision im Blick und entwickeln das Unternehmen, seine 
Geschäftsfelder und die Produktwelt stetig weiter. 
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Oldenburger Münsterland 
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Fokus auf Innovation  

und neue Geschäftsfelder,  
um das Unternehmen erfolgreich zu 

steuern und zukunftssicher 
auszurichten  

 
 


