
 
 
 
 

 

 

Technischer Geschäftsführer* im Baugewerbe 

Ihre Aufgaben: 
• Sie steuern die strategische und operative Leitung für den technischen 

Bereich und sind involviert in Budget- und Investitionsplanungen 
• Sie verantworten die Akquisition, Planung, Steuerung und Umsetzung 

von Bauprojekten  
• Dabei treten Sie in Verhandlungen als verlässlicher Ansprechpartner auf 

und sorgen stets für den Aufbau und die Pflege von Kundenbeziehungen 
• In enger Zusammenarbeit mit den weiteren Geschäftsführern treiben Sie 

die Weiterentwicklung der Unternehmensgruppe sowie die Erschließung 
neuer Geschäftsfelder voran  

• Bei der Bauausführung haben Sie die Weiterentwicklung der technischen 
Abläufe und die Implementierung innovativer Technologien im Fokus 

• Stets stellen Sie die Einhaltung aller gesetzlichen, sicherheitsrelevanten 
und umwelttechnischen Vorgaben sicher 
 

Ihre Qualifikation: 
• Sie bringen ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im 

Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation mit 
• In einem Straßen- und Tiefbauunternehmen haben Sie in bedeutender 

Führungsposition mehrjährig Erfahrung gesammelt  
• In der Kalkulation, Bauleitung und Projektsteuerung können Sie 

fundierte Kenntnisse und Erfahrung belegen 
• Als Teamplayer agieren Sie in der Führungsrolle und legen Wert auf eine 

offene, klare und transparente Kommunikation  
• Sie handeln sicher auf allen internen und externen Ebenen und wissen 

mit Verbindlichkeit, Verhandlungsgeschick und Empathie zu überzeugen 
• Unternehmerisch denkend gehen Sie voran und bringen mit Ihrem 

Gestaltungswillen Themen aktiv voran 
 

Die Unternehmensgruppe wächst seit Jahren erfolgreich und kontinuierlich 
- agieren Sie in bedeutender Vertrauensposition der Inhaberfamilie! 

Interesse? 
Dann freuen sich die Personalberater, Frau Sandra Kierstein und Herr Christian 
Vaske, auf Ihren Anruf. Auch wenn Sie bisher noch nicht konkret an einen Wechsel 
gedacht haben, wollen wir gern das Gespräch mit Ihnen aufnehmen.  
Ihre Bewerbungsunterlagen mit dem derzeitigen Jahresgehalt und der 
Kündigungsfrist senden Sie bitte unter der Kennziffer 1182503 an die 
nebenstehende Adresse. Vertraulichkeit und die Berücksichtigung von 
Sperrvermerken sind selbstverständlich. 

*Der Mensch zählt, nicht das Geschlecht!  
Unser Kunde setzt auf Vielfalt, lehnt Diskriminierung ab und denkt nicht in Kategorien wie etwa 
Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identität. 

 

bewerber@wefersundcoll.de   
T +49 441 / 77919 – 11 

Wefers & Coll.  Unternehmerberatung 

GmbH & Co. KG 

Unter den Eichen 26  

26122 Oldenburg 

Unser Mandant gehört mit knapp 100 Jahren Erfahrung in allen Bereichen der Baubranche zu den größten 
Bau-Handwerksbetrieben im Nordwesten Deutschlands. Das mittelständisch geführte 
Familienunternehmen ist breit aufgestellt und zählt im Straßen- und Tiefbau sowie angrenzenden 
Bereichen zu den führenden Anbietern. Der hohe Qualitätsanspruch sowie Kompetenz und 
Leistungsfähigkeit der über 500 qualifizierten Mitarbeiter* sind bedeutender Erfolgsgarant. 
Im Rahmen der Nachfolgeregelung suchen wir eine ambitionierte Führungspersönlichkeit, die in der 
Bauwirtschaft zuhause ist. Mit Leidenschaft, Engagement und Ihrem ausgeprägten Knowhow steuern Sie 
die Unternehmensgeschicke und tragen die Verantwortung für den gesamten technischen Bereich.  

Standort 

Osnabrück 

Beschäftigungsart 

Vollzeit 

Eintrittstermin 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Highlight 

 
Den technischen Bereich  
strategisch und operativ  

verantworten und erfolgreich  
in die Zukunft führen 
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