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Einstellungsinterview mit:
Ifd. Nr.: Projekt:

WECHSELWILLIGKEIT

Was hat Sie im Inserat
angesprochen?
Warum wollen Sie sich
verandern?

PRAGUNGEN

Welche Stationen haben Sie am meisten beeinflusst?
Elternhaus? Spezielles Fachwissen:
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Was ist wichtig, um im Beruf erfolgreich zu sein?
Ihre Erfolgsmottos?

KARRIEREZIEL
Worauf wollen Sie in 5 Jahren stolz
zurlickblicken?

WILLENSSTARKE, DURCHSETZUNG
Wie kamen Sie dahin, wo Sie heute stehen?
Sind Sie der ,Konfliktfreudige®“?

Sind Sie der ,Rlicksichtsvolle“?

... der ,Dominante“?

FUHRUNGSSTIL

Wo haben Sie fuhren gelernt?

Welche Eigenschaften besitzt ein guter Vorgesetzter?
Sind Sie ein Teamplayer? ..ein Durchsetzer?

Wie wollen Sie geflhrt werden?

PSYCHOLOGISCHE KOMPETENZ

Welche Eigenschaften mdgen Sie? ..nicht?
Wie motivieren Sie? Menschenbild?

BELASTBARKEIT

Was bedeutet Stress fir Sie?
Sind Sie ein Dickhautiger?
Wie reagieren Sie?

Wo ist lhr Ventil?
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UBERFACHLICHES WISSEN

Wie halten Sie sich auf dem Laufenden?
BWL?

EDV?

SPRACH-/IT-KENNTNISSE, sonstiges
Englisch?
sonstige?

LEBENSUMFELD

Was macht |hr Partner beruflich?

Wie steht lhre Familie zu Karriere und Arbeit?
Eigentum? Sind Sie mobil?

Reisebereit?

GESUNDHEIT
Wie fit sind Sie korperlich?
Was flr Sport betreiben Sie?/Leistung?

Rauchen Sie?
Hobbys?

VERTRAGSASPEKTE
Ist-Gehalt aus/fix - variabel
Kindigungsfrist?

Weitere Angebote? Zeitdruck?



