wefers . coll.

Bereichsleiter* / Betriebsleiter* Kreislaufwirtschaft
mit Entwicklungsperspektive in die Geschaftsleitung

Unser Mandant ist ein renommiertes mittelstandisches Familienunternehmen aus der Kreislaufwirtschaft mit
Hauptsitz in Osnabriick. Die Schwerpunkte des Unternehmens liegen in den Bereichen Entsorgungslogistik und
Kanaltechnik.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung sind wir derzeit auf der Suche nach einem ambitionierten Fachexperten, der
die operativen Aufgaben im Stoffstrommanagement verantwortet und sich Schritt flir Schritt in Richtung
Geschaftsleitung entwickelt. Mit einer ausgepragten technischen Affinitat und fundiertem Know-how in der
Kreislaufwirtschaft treffen Sie zielgerichtete Entscheidungen fir die erfolgreiche zukunftsweisende
Weiterentwicklung des Standortes.

i T
e Koordination, Optimierung und Uberwachung des operativen
Tagesgeschafts im Stoffstrommanagement el
e Ubernahme der fachlichen und personellen Verantwortung fiir
Teilbereiche wie z.B. Disposition und Arbeitssicherheit
e Erstellung von Angeboten und aktive Teilnahme am
Ausschreibungsgeschaft Vollzeit

e Betreuung und Ausbau des Kundenstamms sowie des Netzwerks
e Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Geschaftsfihrern und
Gesellschaftern

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt

lhre Qualifikation:

e Erfolgreich absolviertes (Wirtschafts-)Ingenieursstudium oder eine Highlight
kaufmannische Ausbildung mit technischem Bezug

e Einschlagige Berufserfahrung in der Kreislaufwirtschaft, idealerweise im
Entsorgungsbereich

e Erste Fihrungserfahrung ist wiinschenswert

e Konfliktbereitschaft und Sensibilitdt sowie sicheres Auftreten auf allen
Unternehmensebenen

e Digitales Verstdandnis und sicherer Umgang mit den MS-Office-
Programmen, insbesondere MS Excel

Perspektivische Entwicklung in
die Geschaftsleitung

Ubernehmen Sie eine Schliisselfunktion bei der Sicherung und
Weiterentwicklung eines starken Players in der Region!

Interesse?

Dann freuen sich die Personalberater Frau Sandra Kierstein und Herr Christian

Vaske auf lhren Anruf. Auch wenn Sie bisher noch nicht konkret an einen T +49 441/ 77919 - 11
Wechsel gedacht haben, wollen wir gern das Gesprach mit Ihnen aufnehmen. Wefers & Coll. Unternehmer-
lhre Bewerbungsunterlagen mit dem derzeitigen Jahresgehalt und der beratung GmbH & Co. KG

Unter den Eichen 26
26122 Oldenburg

Kindigungsfrist senden Sie bitte unter der Kennziffer 1222307 an die
nebenstehende Adresse. Vertraulichkeit und die Berticksichtigung von
Sperrvermerken sind selbstverstandlich.

*Der Mensch zahlt, nicht das Geschlecht!
Unser Kunde setzt auf Vielfalt, lehnt Diskriminierung ab und denkt nicht in Kategorien wie etwa Geschlecht,
ethnische Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitét.


mailto:bewerber@wefersundcoll.de

