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Qualitatssicherung und Qualitatsmanagement

Unser Mandant ist ein nachhaltig erfolgreiches und zukunftsorientiertes Unternehmen der
Stahlveredelung. Mit Qualitatsstahl ist man zertifizierter Zulieferer der Automobilindustrie und
Vormateriallieferant verschiedenster Branchen, wie z.B. Maschinen- und Anlagenbau oder im

Nutzfahrzeugbereich und entwickelt auch individuelle Lésungen.

Wir suchen eine kommunikationssichere und durchsetzungsstarke Personlichkeit fir die weitere
Optimierung und Gestaltung der Qualitatsprozesse und -systeme der Gruppe. Sie sind der

Geschaftsfiihrung direkt unterstellt.

lhre Aufgaben:

e Integrative Fiihrung, disziplinarisch oder fachlich, und Weiterentwicklung
von 20 Mitarbeitern im Bereich QS/QM an den Standorten

e Analysieren und beseitigen von Schwachstellen in der Absicherung der
Produktionsqualitat und optimieren der Prozesse in enger Zusammenarbeit
mit den Werkleitern vor Ort

e Planen, Durchfiihren und Nachverfolgen von internen Prozess-, Produkt-
und Kundenaudits

e Reklamationsmanagement und MalRnahmenverfolgung in enger
Abstimmung mit der technischen Kundenberatung oder den Kunden direkt

e Uberwachung und Reporting der Qualitatskennzahlen

e Verantwortung fiir das QM-System und dessen Weiterentwicklung

lhr Profil:

e Abgeschlossenes, technisches Studium (Metallurgie, Werkstofftechnik,
Maschinenbau u.d.) oder vergleichbare Ausbildung

o Mehrjahrige Erfahrung, insbesondere in der QS, von Produktionsbereichen
mit guten Kenntnissen gangiger Qualitatsnormen (ISO und IATF) und
Qualitatsmethoden (FMEA, 8D u.m.)

o Umsetzungsstarke Personlichkeit mit Hands-on-Mentalitat, die sich mit
ansprechender Kommunikation und Analysefahigkeit durchsetzen kann

e Losungsorientiertes Denken in der Risikoeinschdtzung zeichnet Sie aus

Flache Hierarchien und schnelle Wege zeichnen die Sparte, Teil einer
internationalen, familiengefiihrten Unternehmensgruppe, aus. Sie sollen aktiv
die Wachstums- und Veranderungsprozesse des Unternehmens mitgestalten.

Interessiert?

Auf Ihre Kontaktaufnahme freut sich die Personalberaterin, Frau Juliane Wefers,
und auf thren Anruf. Auch wenn Sie bisher noch nicht konkret an einen Wechsel
gedacht haben, wollen wir gern das Gesprach mit Ihnen aufnehmen.

Ihre Bewerbungsunterlagen mit dem derzeitigen Jahresgehalt und der
Kindigungsfrist senden Sie bitte unter der Kennziffer 1102103 an die
nebenstehende Adresse. Vertraulichkeit und die Berlicksichtigung von
Sperrvermerken sind selbstverstandlich.

*Der Mensch zahlt, nicht das Geschlecht!
Unser Kunde setzt auf Vielfalt, lehnt Diskriminierung ab und denkt nicht in Kategorien wie etwa
Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitat.
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Highlight

Produktionsnahes QS/QM an 3
Standorten
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